A5 Fundacion
AmIigos i
Naturaleza

Cargo disponible:
109-2026 Gerente de gestion territorial y gobernanza

Tipo de contrato: Laboral de plazo fijo

Plazo: 18 meses

Disponibilidad: Inmediata

Base de trabajo: Santa Cruz de la Sierra, con viajes frecuentes a municipios de la Chiquitania
Sur

La Fundacion Amigos de la Naturaleza (FAN) es una organizacion de la sociedad civil, sin fines
de lucro, con mas de tres décadas de trayectoria institucional comprometida con la conservacion
del patrimonio natural de Bolivia. Su quehacer combina la investigacion y el conocimiento con
soluciones practicas e innovadoras para la conservacion de los ecosistemas, la produccion
sostenible, la accion climatica y el desarrollo de comunidades resilientes.

En el marco de su Plan Estratégico Institucional, y con el apoyo de la Embajada de Suecia en
Bolivia a través de la Agencia Sueca de Desarrollo Internacional (ASDI) y la Unién Europea,
FAN implementa el proyecto RAICES: Resiliencia y Adaptacion Inclusiva basada en
Comunidades y Ecosistemas Sostenibles (2025-2027), con financiamiento de la Agencia
Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID).

Para contribuir a la implementacioén efectiva del proyecto, FAN requiere incorporar a su equipo
a un/a Gerente de Gestion Territorial y Gobernanza, quien liderara las intervenciones en
territorio bajo un enfoque de paisaje, resiliencia climatica y gobernanza multiactor.

Objetivo del cargo

Liderar y coordinar las intervenciones de gestion territorial en las areas de trabajo de FAN,
promoviendo la implementacion articulada de iniciativas orientadas a la resiliencia climatica, la
produccién sostenible, la gestion del riesgo y la gobernanza del territorio, asegurando el logro
de resultados, la calidad técnica y la coordinacion efectiva entre actores locales, institucionales
y comunitarios.

Principales funciones y responsabilidades

e Liderar la planificacion, implementacion y seguimiento de intervenciones de gestion
territorial en las areas de trabajo de FAN.

e Asegurar la coherencia técnica y operativa de las acciones en territorio bajo un enfoque
integrado de paisaje.

e Coordinar la ejecucién de iniciativas vinculadas a resiliencia climatica, produccion
sostenible, gestion del riesgo y gobernanza territorial, en la Chiquitania Sur y Pantanal.

¢ Elaborar y dar seguimiento a planes operativos y estratégicos en territorio.

o Facilitar la articulacion entre actores territoriales, incluyendo gobiernos municipales,
organizaciones indigenas y campesinas, areas protegidas, sector privado y sociedad civil.
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e Promover espacios de dialogo, concertacion y toma de decisiones para la gestion
territorial sostenible.

¢ Fortalecer mecanismos de gobernanza territorial con enfoque participativo, intercultural y
de género.

o Representar a FAN en espacios de coordinacion territorial e institucional.

e Asegurar la calidad técnica, pertinencia territorial y enfoque adaptativo de las
intervenciones.

e Brindar lineamientos técnicos al equipo de especialistas y técnicos de campo.
e Asegurar el seguimiento de indicadores, resultados e impactos de las intervenciones.
e Consolidar informacion técnica para la toma de decisiones y reportes institucionales.

e Supervisar la planificacion y ejecucion presupuestaria de las intervenciones bajo su
responsabilidad, asegurando el uso eficiente de recursos y el cumplimiento de
procedimientos institucionales y de financiadores.

o |dentificar riesgos técnicos, sociales, ambientales y climaticos en el territorio e
implementar medidas de mitigacion y respuesta oportuna.

e Promover la sistematizacion de experiencias, buenas practicas y lecciones aprendidas,
asi como la generacion de productos de conocimiento técnico y territorial.

e Coordinar con las diferentes areas de FAN para asegurar la alineaciéon de las acciones
territoriales con la estrategia institucional.

e Liderary supervisar equipos técnicos multidisciplinarios.
Perfil de cargo

¢ Titulo profesional en ciencias ambientales, agronomia, forestal, economia o areas afines.

o Deseable posgrado en gestion territorial, desarrollo sostenible, manejo de recursos
naturales o areas relacionadas.

e Experiencia profesional minima de 8 afios en gestion de proyectos de desarrollo
sostenible o gestion territorial.

o Experiencia de trabajo y relacionamiento con gobiernos locales, organizaciones
indigenas, y comunidades rurales e indigenas, en particular de la Chiquitania.

e Experiencia en promocién de sistemas productivos sostenibles, desarrollo econémico
territorial y/o fortalecimiento de cadenas de valor con actores locales.

e Experiencia en coordinacién y gestién de equipos multidisciplinarios.

e Experiencia en proyectos financiados por cooperacion internacional (deseable).
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¢ Amplio conocimiento en gestion territorial con enfoque de paisaje y manejo de recursos
naturales.

¢ Manejo de metodologias participativas y de fortalecimiento organizativo, con enfoques de
género e interculturalidad.

¢ Alta capacidad en la redaccion de documentos e informes con capacidad de sintesis.
¢ Habilidades de liderazgo estratégico y operativo en territorio.

e Capacidad para la gestion de conflictos socioambientales y construccion de acuerdos
territoriales.

¢ Alta capacidad de articulacion y negociacién con actores diversos.
¢ Planificacion y gestion por resultados.
o Comunicacion efectiva y representacion institucional.
e Capacidad de lectura y compresion de inglés (deseable).
¢ Disponibilidad para viajes frecuentes y trabajo en campo.
¢ Licencia de conducir (deseable).
e Manejo de herramientas informaticas (Office u otras de gestion).
Condiciones del trabajo
La Fundacion Amigos de la Naturaleza ofrece un entorno de trabajo innovador, dinamico,

inspirador, en el marco del respeto y colaboracion, con oportunidad de aprendizaje y desarrollo
de capacidades.

Este cargo esta abierto a cualquier persona, independientemente de su género, edad,
discapacidad, orientacién sexual, religion o creencias, origen étnico o nacionalidad.

Todas las solicitudes seran tratadas de forma confidencial. La Fundacion Amigos de la
Naturaleza se reserva el derecho de seleccionar a las personas adecuadas para esta
vacante. Se contactara unicamente a las personas preseleccionadas.

Por favor, envie su Curriculum Vitae no documentado (maximo 4 paginas y tres referencias
personales) y Carta de Motivacion incluyendo pretension salarial a contrataciones@fan-bo.org
indicando el cargo y el numero de referencia hasta el 2 de mayo de 2026.
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