
 

 
 

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA 
SERVICIO NACIONAL DE ÁREAS PROTEGIDAS 

El Servicio Nacional de Áreas Protegidas, en el marco del Sistema de Administración de 

Bienes y Servicios, invita públicamente a personas naturales a presentar su Currículum 

Vitae, para realizar las siguientes Consultorías por Producto para el Parque Nacional y Área 

Natural de Manejo Integral AMBORO 

COORDINADOR GENERAL DE LA ACTUALIZACION DEL PLAN DE MANEJO 

CUCE: 10-0065-01-203463-1-1 

PERFIL REQUERIDO DEL CONSULTOR 

Formación Académica General:  

 Título en provisión nacional a nivel de Licenciatura en ciencias biológicas, económicas, 
financieras, sociales y/o ingeniería agronómica.  

 Post Grado (Maestría y/o diplomado) en Planificación Estratégica, Conservación de 
Recursos Naturales y/u otras relacionadas al cargo (deseable).  

Experiencia Laboral General 

o Experiencia general de trabajo, mínima de 3 años.  

Experiencia Laboral Específica  

 Experiencia específica, mínima de 2 años, en coordinación de procesos de planificación 
estratégica y/o territorial (por ejemplo, elaboración de PDDs, PDMs, PMOTs, PEIs y otros). 

 Experiencia en gerencia de proyectos de conservación, desarrollo sostenible, medio 
ambiente, gestión de áreas protegidas y/o desarrollo rural. 

Otros Conocimientos y Cualidades (Valorados en la entrevista y propuesta técnica)  

 Conocimiento de la legislación y normatividad vigente sectorial. 
 Habilidades para sistematizar información y elaborar textos y/o documentos 
 Capacidad de interacción social con comunidades rurales, grupos étnicos, indígenas e 

instituciones públicas. 
 Manejo sólido de instrumentos de planificación estratégica y participativa (ZOPP, FODA y 

otros). 

Se valorará conocimiento y experiencia de trabajo en la zona del Parque Nacional y Área 

Natural de Manejo Integrado Amboró. 



ESPECIALISTA EN RECURSOS FORESTALES 

CUCE: 10-0065-01-203302-1-1 

PERFIL REQUERIDO DEL CONSULTOR 

Formación Académica General:  

 Título en provisión nacional a nivel de Licenciatura en ingeniería forestal.  
 Post Grado (Maestría y/o Diplomado) en Recursos Forestales y/u otras relacionadas al 

cargo (deseable).  

Experiencia Laboral General 

 Experiencia general de trabajo mínima de 3 años.  

Experiencia Laboral Específica 

 Experiencia específica, mínima de 2 años, en elaboración de estudios sobre la situación, 
uso y acceso a los recursos forestales, proyectos forestales comunitarios, manejo de 
recursos forestales maderables y/o no maderables.  

 Experiencia en proyectos de conservación, desarrollo sostenible, medio ambiente, gestión 
de áreas protegidas y/o desarrollo rural. 

Otros Conocimientos y Cualidades (Valorados en la entrevista y propuesta técnica)  

 Conocimiento de la legislación y normativa vigente sectorial. 
 Habilidades para sistematizar información y elaborar textos y/o documentos. 
 Capacidad de interacción social con comunidades rurales, grupos étnicos, indígenas e 

instituciones públicas. 
 Manejo de instrumentos de planificación estratégica y participativa. 
 Habilidades de trabajo en equipo y coordinación interinstitucional. 
 Manejo de paquetes (Word, Excel, Power Point, SIG, etc.). 
 Se valorará conocimiento y experiencia de trabajo en la zona del Parque Nacional y Área 

Natural de Manejo Integrado Amboró. 

ESPECIALISTA EN RECURSOS NATURALES Y PRODUCCION 

   CUCE: 10-0065-01-203491-1-1 

PERFIL REQUERIDO DEL CONSULTOR 

Formación Académica General:  

 Título en provisión nacional a nivel de Licenciatura en ingeniería agronómica, ciencias 
biológicas, forestal y/o economía.  

 Post Grado (Maestría y/o Diplomado) en Recursos Naturales y/u otras relacionadas al 
cargo (deseable).  



Experiencia Laboral General 

 Experiencia general de trabajo, mínima de 3 años.  

Experiencia Laboral Específica  

 Experiencia específica, mínima de 2 años, en elaboración de estudios sobre manejo de 
Recursos Naturales y actividades productivas, aprovechamiento de los recursos naturales. 

 Experiencia en proyectos de conservación, desarrollo sostenible, medio ambiente, gestión 
de áreas protegidas y/o desarrollo rural. 

Otros Conocimientos y Cualidades (Valorados en la entrevista y propuesta técnica) 

 Conocimiento de la legislación y normativa vigente sectorial. 
 Habilidades para sistematizar información y elaborar textos y/o documentos. 
 Capacidad de interacción social con comunidades rurales, grupos étnicos, indígenas e 

instituciones públicas. 
 Se valorará conocimiento y experiencia de trabajo en la zona del Parque Nacional y Área 

Natural de Manejo Integrado Amboró. 
 Habilidades de trabajo en equipo y coordinación interinstitucional. 
 Manejo de paquetes (Word, Excel, Power Point, SIG, etc.) 
 Disponibilidad de permanecer en el área durante el proceso de planificación. 

ESPECIALISTA EN ASPECTOS TURISTICOS 

 CUCE: 10-0065-01-203506-1-1  

PERFIL REQUERIDO DEL CONSULTOR 

Formación Académica General:  

 Título a nivel de Licenciatura en Turismo, biología y/o ecología. 
 Post Grado Post Grado (Maestría y/o Diplomado) en Turismo Comunitario y/o en APs 

(deseable)   

Experiencia Laboral General  

 Experiencia general de trabajo mínima de 3 años.  

Experiencia Laboral Específica  

 Experiencia específica, mínima de 2 años, en estudios, gestión de la actividad turística, 
manejo e interpretación  de información.  

 Experiencia en proyectos de turismo comunitario. 

Otros Conocimientos y Cualidades (Valorados en la entrevista y propuesta técnica)  

 Conocimiento de la legislación y normativa vigente sectorial. 



 Habilidades para sistematizar información y elaborar textos y/o documentos. 
 Capacidad de interacción social con comunidades rurales, grupos étnicos, indígenas e 

instituciones públicas. 
 Manejo de instrumentos de planificación estratégica y participativa. 
 Habilidades de trabajo en equipo y coordinación interinstitucional. 
 Se valorará conocimiento y experiencia de trabajo en la zona del Parque Nacional y Área 

Natural de Manejo Integrado Amboró. 
 Manejo de paquetes (Word, Excel, Power Point, etc.) 
 Disponibilidad de permanecer en el área y de trabajo de campo, durante el proceso de 

planificación.  

ESPECIALISTA EN COMUNICACIÓN SOCIAL 

   CUCE: 10-0065-01-203611-1-1 

PERFIL REQUERIDO DEL CONSULTOR 

Formación Académica General:  

 Título en provisión nacional a nivel de Licenciatura en Ciencias de la Comunicación Social.  

Experiencia Laboral General 

 Experiencia general de trabajo, mínima de 3 años.  

Experiencia Laboral Específica 

 Experiencia específica, mínima de 2 años, en elaboración de estrategias de comunicación y 
difusión en temas relacionados con áreas protegidas, proyectos de desarrollo rural, 
fortalecimiento de organizaciones campesinas, indígenas y/o originarias.   

 Experiencia en diseño y producción de material de difusión (impreso, audio, y audiovisual) 
y/o capacitación. 

 Experiencia en el diseño de metodologías y manejo de instrumentos de facilitación de 
eventos (talleres, reuniones otros encuentros). 

Otros Conocimientos y Cualidades (Valorados en la entrevista y propuesta técnica) 

 Conocimiento de la legislación y normativa vigente sectorial. 
 Habilidades para sistematizar información y elaborar textos y/o documentos. 
 Capacidad de interacción social con comunidades rurales, grupos étnicos, indígenas e 

instituciones públicas. 
 Habilidades de trabajo en equipo y coordinación interinstitucional. 
 Manejo de paquetes (Word, Excel, Power Point, etc.) 
 Se valorará conocimiento y experiencia de trabajo en la zona del Parque Nacional y Área 

Natural de Manejo Integrado Amboró. 
 Disponibilidad de permanecer en el área durante el proceso de planificación. 



ESPECIALISTA EN ASPECTOS SOCIECONOMICOS Y CULTURALES 

 CUCE: 10-0065-01-203640-1-1 

Formación Académica General 

 Título en provisión nacional a nivel de Licenciatura en sociología, economía y/o ingeniería 
agronómica.  

 Post Grado (Maestría y/o Diplomado) en estudios sociales, económicos, recursos 
Naturales y/u otras relacionadas al cargo (deseable). 

Experiencia Laboral General 

 Experiencia general de trabajo, mínima de 3 años.  

Experiencia Laboral Específica 

 Experiencia específica, mínima de 2 años, en estudios socioeconómicos  y culturales en 
áreas protegidas. 

 Experiencia en proyectos medio ambiente, recursos naturales y actividades productivas, 
aprovechamiento de los recursos naturales, gestión de áreas protegidas y/o desarrollo 
rural (deseable). 

Otros Conocimientos y Cualidades (Valorados en la entrevista y propuesta técnica) 

 Conocimiento de la legislación y normativa vigente sectorial. 
 Habilidades para sistematizar información y elaborar textos y/o documentos. 
 Capacidad de interacción social con comunidades rurales, grupos étnicos, indígenas e 

instituciones públicas. 
 Habilidades de trabajo en equipo y coordinación interinstitucional. 
 Se valorará conocimiento y experiencia de trabajo en la zona del Parque Nacional y Área 

Natural de Manejo Integrado Amboró. 
 Manejo de paquetes (Word, Excel, Power Point, etc.) 
 Disponibilidad de permanecer en el área durante el proceso de planificación. 

Los interesados en optar a los  cargos, pueden acceder a la Convocatoria y los Términos de 

Referencia (TdRs) a través de la página WEB del Sistema de Contrataciones Estatales 

(SICOES): www.sicoes.gov.bo, ó a través de una solicitud de información, dirigida a 

Waldo Téllez Oporto  (walas2aries@hotmail.com). 

El plazo para el envío de la documentación solicitada vence el 03 de septiembre de 

2010, a horas 18:00.  

 

http://www.sicoes.gov.bo/
mailto:walas2aries@hotmail.com

